
Mit SIGNAL IDUNA wird
Pflege „bezahlbar“. 
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Pflegebedürftig?
Gerne verschließen wir unsere Augen davor, dass unsere Gesundheit,

unsere geistige Frische und Beweglichkeit mit einem Mal verloren

gehen kann. 

Doch egal in welchem Lebensabschnitt Sie sich befinden: Unfall-

oder krankheitsbedingt können Sie jederzeit zum Pflegefall werden.

So sind in Deutschland zur Zeit mehr als 300.000 Pflegebedürftige

jünger als 60 Jahre. Insgesamt erhalten aktuell rund 2,1 Mio. Men-

schen Leistungen aus der Pflegeversicherung. Tendenz steigend!

2008 2010 2020 2030

2,10 Mio.
2,30 Mio.

2,80 Mio.

3,40 Mio.

Pflegebedürftig zu werden kann für Sie mit massiven finanziellen

Belastungen verbunden sein. 

Einen Teil der entstehenden Kosten übernimmt Ihre Pflegepflicht-

versicherung. Diese Leistungen allein reichen jedoch nicht aus, um

die tatsächlich entstehenden Kosten zu bezahlen. Wer muss dann

dafür aufkommen?

Kinder haften für ihre Eltern
In dieser Reihenfolge muss für die verbleibenden Kosten auf-

gekommen werden.

Sozialamt
am Ende bleibt oft nur der Gang zum Sozialamt

Kinder
bei Überschreiten gewisser Selbstbehalte 

Ehegatte
laufende Einnahmen, Vermögen

Pflegebedürftige
laufende Einnahmen, Vermögen



Das kostet die Pflege…
Die Pflegepflichtversicherung kann nur eine Grundversorgung

gewährleisten. Im Regelfall übersteigen die tatsächlichen Kosten

ihre Leistungen bei weitem:

… zu Hause
Beispiel: Häusliche Pflege durch Pflegedienst

Täglich 3 Einsätze eines Pflegedienstes à 25 EUR

3 x 25 EUR = 75 EUR

30 x 75 EUR = 2.250 EUR

monatliche Kosten: 2.250 EUR

Pflegestufe II

Ihr Eigenanteil nach 8 Jahren:

116.160,00 EUR

… im Heim
Pflegestufe III

Ihr Eigenanteil nach 8 Jahren:

152.640,00 EUR

Fazit: Mehr als die Hälfte der anfallenden
Kosten müssen Sie (oder Ihre Angehörigen)
selbst zahlen!

Pflegekosten 2.250,00 EUR

gesetzl. Leistung

1.040,00 EUR

Ihr Eigenanteil

1.210,00 EUR

Pflegekosten 3.100,00 EUR

gesetzl. Leistung

1.510,00 EUR

Ihr Eigenanteil

1.590,00 EUR



Pflege Pflege Pflege Pflege
UNFALL START PLUS TOP

Pflegetagegeld 30 % 30 % 30 %
30 %Pflegestufe I (bei Unfall) (bei Unfall) (bei Unfall)

Pflegestufe II
70 % 70 %

70% 70 %(bei Unfall) (bei Unfall) 

Pflegestufe III
100 %

100 % 100 % 100 %(bei Unfall) 

Assistance • • • •
ab 35 EUR Tagessatz

Einmalige Leistung • • • •
in Pflegestufe III, (bei Unfall)
90 Tagessätze

Beitragsbefreiung • • • •
in Pflegestufe III (bei Unfall)

Demenzleistung • • •
Bis zu 200 EUR* mtl.

Dynamik • • •

Pflege- bei gesetz-
Optionsrecht PLUS, PflegeTOP lichen

PflegeTOP Änderungen

Ihr persönlicher PflegeSchutz
• Sofortiger Versicherungsschutz
• Uneingeschränkter Geltungsbereich im europäischen Wirtschafts-

raum und in der Schweiz

PflegeUNFALL
• Keine Gesundheitsfragen
• Geringer Beitrag

PflegeSTART, PflegePLUS und PflegeTOP
• Leistung bei Demenz
• 10 % Dynamisierung alle 3 Jahre möglich – auch im Leistungsfall
• Option auf Höherversicherung ohne Risikoprüfung

Soforthilfe in Deutschland (Assistance)
• Garantierter Pflegeheimplatz in 24 Stunden
• Beratung und Vermittlung rund um das Thema Pflege
• Kostenübernahme bis insgesamt 2.000,00 EUR

z.B. für Fahr-, Begleit- und Menüservice, Haushaltshilfen, Pflege-
schulung für Angehörige in den ersten 10 Wochen

• Reha Management

Ihre 24-Stunden-Hotline: 02 31 / 135 49 48

Die Leistungen auf einen Blick

* Die Höhe der Demenzleistung richtet sich nach der Leistung der Pflegepflichtversicherung
und dem versicherten Tagessatz.

Beispiel: Leistung der Pflegepflichtversicherung 200 EUR, versicherter Tagessatz 50 EUR.
200 EUR x 50% (Tagessatz) = 100 EUR mtl. Demenzleistung

Dieser Prospekt ist ein Auszug aus den Tarifen. Im Einzelnen gelten
die Allgemeinen Versicherungsbedingungen Teil I, II und III.



Monatsbeiträge in EUR
Für Erwachsene in PflegeSTART, PflegePLUS und PflegeTOP

mit Alterungsrückstellungen und damit Vorsorge für das Alter;

4 % Nachlass bei jährlicher Zahlungsweise gültig für 2010

Ermittlung des Eintrittsalters für Erwachsene ab Vollendung des 20. Lebensjahres:
Kalenderjahr des Versicherungsbeginns minus Geburtsjahr = Eintrittsalter

PflegeUNFALL: Mit dem Beginn des Kalenderjahres, in dem das 50. bzw. 65. Lebens-
jahr vollendet wird, ist der Beitrag für die nächsthöhere Altersgruppe, also für 50 bzw.
65-Jährige, zu zahlen.

Ermittlung des Eintrittsalters für Kinder und Jugendliche vor Vollendung des 20. Lebensjahres:
Es gilt das tatsächliche Alter zum Zeitpunkt des Versicherungsbeginns. Mit der Vollen-
dung des 15. bzw. 20. Lebensjahres sind ab dem Folgemonat die Beiträge für die
nächsthöhere Altersgruppe, also für 15-Jährige bzw. 20-Jährige, zu zahlen.

*empfohlene Absicherung: mindestens 50 EUR (der genannte Beitrag ist dann mit 5 zu multiplizieren
und kaufmännisch zu runden). Es können mind. 20 EUR und max. 100 EUR abgesichert werden.

Männer Frauen
Eintritts- Pflege Pflege Pflege Pflege Pflege Pflege Pflege Pflege
alter UNFALL START PLUS TOP UNFALL START PLUS TOP

10 EUR* 10 EUR* 10 EUR* 10 EUR* 10 EUR* 10 EUR* 10 EUR* 10 EUR*
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0,40 0,428 0,674 0,859 0,40 0,428 0,674 0,859
0,40 0,652 0,944 1,152 0,40 0,471 0,673 0,840
0,40 0,717 1,235 1,506 0,40 1,009 1,775 2,176
0,40 0,735 1,285 1,568 0,40 1,056 1,874 2,298
0,40 0,755 1,339 1,635 0,40 1,106 1,979 2,429
0,40 0,778 1,398 1,709 0,40 1,160 2,092 2,569
0,40 0,804 1,464 1,791 0,40 1,219 2,215 2,721
0,40 0,835 1,538 1,884 0,40 1,283 2,347 2,885
0,40 0,871 1,621 1,988 0,40 1,353 2,489 3,062
0,40 0,912 1,714 2,103 0,40 1,428 2,643 3,252
0,40 0,958 1,815 2,228 0,40 1,509 2,807 3,456
0,40 1,008 1,925 2,364 0,40 1,596 2,982 3,673
0,40 1,062 2,041 2,509 0,40 1,688 3,167 3,903
0,40 1,120 2,164 2,662 0,40 1,785 3,363 4,146
0,40 1,181 2,294 2,823 0,40 1,888 3,569 4,402
0,40 1,244 2,430 2,992 0,40 1,996 3,784 4,671
0,40 1,312 2,572 3,169 0,40 2,109 4,011 4,952
0,40 1,382 2,722 3,356 0,40 2,228 4,248 5,246
0,40 1,456 2,879 3,552 0,40 2,352 4,496 5,555
0,40 1,534 3,044 3,757 0,40 2,482 4,756 5,877
0,40 1,615 3,217 3,973 0,40 2,619 5,027 6,215
0,40 1,701 3,399 4,199 0,40 2,761 5,311 6,568
0,40 1,790 3,589 4,435 0,40 2,910 5,609 6,938
0,40 1,884 3,788 4,684 0,40 3,066 5,920 7,325
0,40 1,982 3,997 4,944 0,40 3,230 6,247 7,731
0,40 2,085 4,217 5,218 0,40 3,401 6,590 8,158
0,40 2,194 4,449 5,507 0,40 3,582 6,951 8,606
0,40 2,308 4,693 5,811 0,40 3,772 7,331 9,078
0,40 2,429 4,950 6,132 0,40 3,973 7,731 9,576
0,40 2,556 5,222 6,471 0,40 4,185 8,153 10,100
0,40 2,690 5,510 6,830 0,40 4,409 8,599 10,654
0,40 2,832 5,815 7,210 0,40 4,646 9,071 11,239
0,50 2,982 6,138 7,613 0,50 4,896 9,569 11,858
0,50 3,142 6,482 8,042 0,50 5,161 10,097 12,514
0,50 3,311 6,847 8,498 0,50 5,441 10,657 13,209
0,50 3,492 7,236 8,983 0,50 5,739 11,253 13,949
0,50 3,684 7,651 9,500 0,50 6,056 11,887 14,736
0,50 3,889 8,094 10,052 0,50 6,393 12,563 15,575
0,50 4,108 8,568 10,642 0,50 6,754 13,285 16,472
0,50 4,341 9,074 11,273 0,50 7,139 14,058 17,430
0,50 4,592 9,616 11,948 0,50 7,552 14,884 18,456
0,50 4,860 10,197 12,672 0,50 7,993 15,770 19,556
0,50 5,147 10,821 13,449 0,50 8,467 16,721 20,736
0,50 5,456 11,493 14,285 0,50 8,977 17,743 22,006
0,50 5,789 12,216 15,186 0,50 9,526 18,844 23,373
0,50 6,149 12,997 16,159 0,50 10,118 20,033 24,850
0,50 6,537 13,841 17,211 0,50 10,759 21,321 26,449
2,50 6,958 14,756 18,353 2,50 11,455 22,718 28,185
2,50 7,415 15,749 19,592 2,50 12,212 24,239 30,073
2,50 7,912 16,830 20,942 2,50 13,036 25,896 32,129
2,50 8,452 18,007 22,412 2,50 13,935 27,705 34,374
2,50 9,040 19,291 24,017 2,50 14,918 29,682 36,825
2,50 9,680 20,693 25,769 2,50 15,993 31,846 39,506
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SIGNAL IDUNA Gruppe
Hauptverwaltung Dortmund
Joseph-Scherer-Straße 3
44139 Dortmund
Telefon: (0231) 135-0
Telefax: (0231) 135-4638

Hauptverwaltung Hamburg
Neue Rabenstraße 15-19
20354 Hamburg
Telefon: (040) 4124-0
Telefax: (040) 4124-2958

Internet: www.signal-iduna.de
E-Mail: info@signal-iduna.de

Gut zu wissen, dass es SIGNAL IDUNA gibt.

Immer für Sie da:


